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INTRODUÇÃO 
 
O presente Plano Anual de Atividades pretende ser um instrumento de gestão e enquadramento das 

atividades dirigidas a todos os clientes das valências Creche , Pré-Escolar e ERPI enquadradas na Politicas, 
Missão e Visão da instituição. Em 2020 definimos um conjunto de objetivos estratégicos que visa dar 

continuidade ao trabalho realizado nos últimos no que concerne à implementação da qualidade e Avaliação 

de Desempenho. 
As atividades são planeadas mediante um conjunto de objetivos previamente estabelecidos que vão ao 

encontro do plano individual de cada cliente. A realização destas atividades visa proporcionar uma vida mais 

ativa com momentos ocupacionais, lúdicos, criativos e comunicacionais, respeitando sempre as crenças, 

valores, saberes, culturas e história de vida de cada um. O enfoque desta intervenção é promover a saúde e 
o bem-estar, desenvolver a autonomia pessoal e a autoestima, prevenindo o sedentarismo e o isolamento 

social.  
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I- ENQUADRAMENTO INSTITUCIONAL   
 

I.1 – IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 
 
Denominação Social: Fundação Gaspar e Manuel Cardoso 

 

Sede: Rua São Lázaro 
           5110 – 133 Armamar 

Contribuinte: 500 940 037 

 
Constituição: 18/10/1956 

Atividade Principal: Atividades Apoio Social Para Pessoas Idosas, com Alojamento (CAE: 87301) 
Atividade Secundária: Educação Pré-escolar (CAE 85100) 
Atividade Secundária: Arrendamento de Bens Imobiliários (CAE 68200) 
 

Telefone: 254 855 341 
Fax: 254 855 962 

 

Email: fundacaogmc@gmail.com 
Website: www.fundacaogmc.pt 
 

I.2 – CORPOS SOCIAIS 
 
CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
Presidente – Carlos da Cruz Campos 

Secretário – José António Fonseca Pontes 
Tesoureiro – João Paulo Soares Carvalho Pereira da Fonseca 

Primeiro Vogal – Afonso José Morais de Gouveia 

Segundo Vogal – Fernando Félix Nevado Branquinho 

 
CONSELHO EXECUTIVO 
Presidente – Afonso José Morais de Gouveia 

Primeiro Vogal – Carlos da Cruz Campos 
Segundo Vogal – Mário Torres Marta 

 

CONSELHO FISCAL 
Presidente – Aires Antunes Moreira Sá Ferreira 

Primeiro Vogal – Hernâni Pinto da Fonseca Almeida 

Segundo Vogal – Luís Manuel Fonseca Rodrigues 
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Diretora 
Técnica 
 e TSSS 

Diretora 
Técnica 

 

Equipa 
Médica 

Serviço de 
Apoio 

Animadora 

Creche 

Educadora 
 

Pré-
Escolar 

Auxiliares de 
Ação 

Educativa 

Educadora Social 

Lavandaria 

Educadora 
 

Auxiliares de 
Ação 

Educativa 

Cozinheira 

Ajudante 
de 

Cozinha 

Cozinha 

Secretaria 
 

  Chefe de Serviços 
 

Escriturária 

Área Sénior Área Infantil 
 

Saúde 
 

Prof. Ginástica 
 

Equipa de 
Enfermagem 

Operadora de 
Lavandaria 

Chefe de Serviços 
 

Gabinete 
Contabilidade 
 

Enfermeira 

Trabalhadora Auxiliar 

Prof. Música 

Capelão 

Apoio 
Social 

 

Psicóloga 

2 Assistentes Sociais 
(DT e TSSS) 

Cuidados 
Pessoais 

 

Ajudantes de Ação 
Direta 

 

Trabalhadores 
Auxiliares 

 

Alimentação 

Cozinheira 

Ajudante de 
Cozinha 

Animação 
 

Prof. Música 

Animação 

Conselho 
Fiscal 

Conselho 
Administração 

Conselho 
Executivo 

I.3 – ORGANOGRAMA  
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I.4 – FUNDAMENTAÇÃO DO SISTEMA 
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I.5 – CARATERIZAÇÃO DA ENTIDADE 
 
A Fundação Gaspar e Manuel Cardoso, foi constituída em 18 de Outubro de 1956, sendo a publicação dos seus 
primeiros Estatutos no Diário da República em 24 de Outubro de 1956. É uma Instituição Particular de 

Solidariedade Social sem fins lucrativos que tem por objetivo contribuir para a promoção social, bem-estar e 

melhoria da qualidade de vida da população do concelho de Armamar, com os seguintes fins e atividades: 
a) Apoio à infância e juventude, nomeadamente crianças e jovens em perigo; 

b) Apoio às pessoas idosas, às pessoas com deficiência e incapacidade, às pessoas em situação de 

necessidade ou dependência, sem-abrigo e vítimas de violência doméstica; 
c) Apoio à família e comunidade em geral; 

d) Apoio à integração social e comunitária; 

e) Promoção da saúde, prevenção da doença e prestação de cuidados na perspetiva curativa, de reabilitação e 
reintegração, designadamente através da criação, exploração e manutenção de hospitais, unidades de 

cuidados continuados e paliativos, serviços de diagnóstico e terapêutica, cuidados primários de saúde e 

tratamentos de doentes do foro mental ou psiquiátrico e de demências, bem como aquisição e fornecimento 
de medicamentos e assistência medicamentosa; 

f) Promoção da igualdade de género, prevenção e combate às discriminações em função do sexo e da 

orientação sexual, prevenção e combate à violência doméstica e de género, incluindo a mutilação genital 
feminina, e prevenção e combate ao tráfico de seres humanos; 

g) Salvaguarda e defesa do património cultural e artístico, material e imaterial, religioso ou não; 

h) Promoção da educação, da formação profissional e da igualdade de homens e mulheres; 

i) Habitação e turismo social; 
j) Empreendedorismo e outras respostas e serviços não incluídos nas alíneas precedentes, desde que 

enquadráveis no âmbito da economia social, isto é, desde que contribuam para a efetivação dos direitos 

sociais dos cidadãos e para a sustentabilidade da Instituição. 
 

Atualmente, a Fundação Gaspar e Manuel Cardoso, possui três valências: Creche e Pré-escolar na área da 

infância, Estrutura Residencial para Pessoas Idosas na área da terceira idade. 
A capacidade do número de utentes nas valências, encontra-se distribuído da seguinte forma:  

 
VALÊNCIAS NºUTENTES 
Creche 37 

Pré Escolar 50 

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas  72 

 

O número de utentes, abrangido pelos acordos de cooperação: 

VALÊNCIAS Nº UTENTES 
Creche 29 

Pré Escolar 25 

Estrutura Residencial para Pessoas Idosas  72 
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II – POLITICAS  
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